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Omowienie wynikow przeprowadzonych uzgodnien miedzyresortowych
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Przedstawione stanowisko do projektu
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Centrum
Legislacji

1.

Projektowane rozporzadzenie jest wydawane na
podstawie art. 191 § 3 i art. 195 § 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz.
1666, z p6zn.zm.). Zgodnie z ww. art. 191 § 3 ,Rada
Ministrow okresli w drodze rozporzadzenia zasady i
warunki odbywania przygotowania zawodowego oraz
zasady wynagradzania mtodocianych w tym okresie.”. Z
kolei w mys$l wymienionego art. 195 § 2 ,Rada
Ministrow moze w drodze rozporzadzenia okresli¢
przypadki, w ktorych jest dopuszczalne zawieranie na
czas okreslony umoéw o pracg w celu przygotowania
zawodowego.”. Biorac pod wuwage, ze wskazane
upowaznienia moga zosta¢ uznane za blankietowe oraz
brak  wytycznych  dotyczacych  treSci  aktow
wykonawczych przepisy te nasuwaja watpliwosci w
$wietle art. 92 ust. 1 Konstytucji RP, zgodnie z ktorym
rozporzadzenia s3 wydawane przez organy wskazane w
Konstytucji, na podstawie szczegdtowego upowaznienia
zawartego w ustawie 1 w celu jej wykonania, Rzagdowe
Centrum Legislacji zwraca uwage na potrzebg
uwzglednienia wprowadzenia odpowiednich zmian
legislacyjnych do Kodeksu Pracy podczas prac nad
najblizsza nowelizacjg tej ustawy.

Rozwazenia wymaga potrzeba zamieszczania regulacji
przejSciowej zawartej] w § 2 projektu, w szczegdlnosci
biorac pod uwageg, ze odsyta ona do stosowania
okreslonych przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe —Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949), ktére maja
zastosowanie wprost, a uzasadnienie projektu nie

MRPIPS  dostrzega konieczno$¢  dostosowania  brzmienia
upowaznienia ustawowego do art. 92 ust. 1 Konstytucji RP.
Odpowiednie regulacje w tym zakresie zostang uwzglednione w
przepiach projektu ustawy - Kodeks pracy, nad ktérym toczg si¢
obecnie prace w Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Pracy.

Odnoszac si¢ do uwagi, Ministerstwo Edukacji Narodowej w
piSmie z dnia 6 lipca br. (DKZU-WKZ.420.5.2017.MP)
przedstawilo nastepujace stanowisko.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. nastapi przeksztatcenie dotychczasowej
trzyletniej zasadniczej szkoty zawodowej w trzyletnig branzowa
szkot¢ I stopnia. Na rok szkolny 2017/2018 nie bedzie prowadzona
rekrutacja do klas pierwszych trzyletnich zasadniczych szkot




zawiera wyjasnien (poza de facto przytoczeniem tresci
ww. § 2), na czym miatoby polega¢ stosowanie
przepisow ,rozporzadzenia zmienianego w § 1 w
brzmieniu dotychczasowym”.

zawodowych, co oznacza, ze z dniem 1 wrzesnia 2017 r. nastapi
likwidacja klasy pierwszej =zasadniczej szkoty zawodowe;,
a w nastepnych latach kolejnych klas tej szkoty. Na lata szkolne
2017/2018-2019/2020 do branzowej szkoty I stopnia bedzie
przeprowadzana rekrutacja absolwentéw gimnazjum, od roku
szkolnego 2019/2020 zacznie si¢ rekrutacja absolwentow
osmioletniej szkoty podstawowe;.

W okresie przejsSciowym (do roku szkolnego 2019/2020) w
branzowych szkotach 1 stopnia beda prowadzone klasy
dotychczasowej trzyletniej zasadniczej szkoty zawodowej (dla
ucznioéw, ktdrzy rozpoczeli nauke przed dniem 1 wrzesnia 2017 r.).
Do klas tych beda mialy zastosowanie przepisy dotyczace
dotychczasowych zasadniczych szkot zawodowych.

Biorgc pod uwage powyzsze oraz fakt, ze od dnia 1 wrze$nia 2017
r. wporzadku prawnym beda funkcjonowali uczniowie
rozpoczynajacy edukacje od dnia 1 wrzes$nia 2017 r. w branzowych
szkotach 1 stopnia oraz uczniowie, dla ktéorych rok szkolny
2017/2018 stanowi kontynuacje nauki w klasach dotychczasowej
trzyletniej zasadniczej szkoty zawodowej, zasadne jest zawarcie w
rozporzadzeniu przepisOw przejsciowych, ktore uwzgledniaja
sytuacje uczniow, ktorzy rozpoczeli nauke przed dniem 1 wrzesnia
2017 r.

Przepis § 2 ma charakter porzadkujacy. Jego celem jest wskazanie,
ze mtodociani pracownicy, ktorzy rozpoczgli doksztalcanie w
dotychczasowej zasadniczej szkole zawodowej przed dniem 1
wrzesnia 2017 r., podlegaja przepisom dotyczacym dotychczasowe;j
podstawy programowej ksztalcenia w zawodach i klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego wydanych na podstawie
przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.). Jest to konieczne z tego
wzgledu, ze przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
przygotowania zawodowego milodocianych i ich wynagradzania,
odwotujac si¢ do podstawy programowej ksztatcenia w zawodach 1
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego nie konkretyzuja, 0




jakie akty wykonawcze chodzi, a od dnia 1 wrzesnia 2017 r. w
obrocie prawnym beda funkcjonowaty zaréwno dotychczasowa
podstawa programowa ksztalcenia w zawodach 1 klasyfikacja
zawodow szkolnictwa zawodowego wydane na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
utrzymane w mocy w zakresie ksztalcenia w dotychczasowej
zasadniczej szkole zawodowej!, jak réwniez nowa podstawa
programowa ksztalcenia w zawodach 1 klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego wydane na podstawie przepisow ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59 1 949) dotyczace ksztalcenia w nowych typach szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe?.

W zwigzku z powyzszym, Ministerstwo Edukacji Narodowej
proponuje pozostawi¢ w projekcie rozporzadzenia przepis § 2,
ktory na etapie obecnego wdrazania szerokich i skomplikowanych
zmian systemowych w zakresie nowego ustroju szkolnego na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe oraz ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, CO przyczyni si¢ istotnie do
czytelno$ci i komunikatywnos$ci przepisOw oraz utatwi stosowanie
przepisow przez ich adresatow.

1 vide art. 363 w zw. z art. 283 i art. 287 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949).

2vide art. 282 ust. 11286 ust. 1 ww. ustawy.




