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6.07.2017 r. 

Omówienie wyników przeprowadzonych uzgodnień międzyresortowych  

 

Lp.  Podmiot  Przedstawione stanowisko do projektu Stanowisko MRPiPS 

1. Rządowe 

Centrum 

Legislacji 

1. Projektowane rozporządzenie jest wydawane na 

podstawie art. 191 § 3 i art. 195 § 2 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 

1666, z późn.zm.). Zgodnie z ww. art. 191 § 3 „Rada 

Ministrów określi w drodze rozporządzenia zasady i 

warunki odbywania przygotowania zawodowego oraz 

zasady wynagradzania młodocianych w tym okresie.”. Z 

kolei w myśl wymienionego art. 195 § 2 „Rada 

Ministrów może w drodze rozporządzenia określić 

przypadki, w których jest dopuszczalne zawieranie na 

czas określony umów o pracę w celu przygotowania 

zawodowego.”. Biorąc pod uwagę, że wskazane 

upoważnienia mogą zostać uznane za blankietowe oraz 

brak wytycznych dotyczących treści aktów 

wykonawczych przepisy te nasuwają wątpliwości w 

świetle art. 92 ust. 1 Konstytucji RP, zgodnie z którym 

rozporządzenia są wydawane przez organy wskazane w 

Konstytucji, na podstawie szczegółowego upoważnienia 

zawartego w ustawie i w celu jej wykonania, Rządowe 

Centrum Legislacji zwraca uwagę na potrzebę 

uwzględnienia wprowadzenia odpowiednich zmian 

legislacyjnych do Kodeksu Pracy podczas prac nad 

najbliższą nowelizacją tej ustawy. 

 

2. Rozważenia wymaga potrzeba zamieszczania regulacji 

przejściowej zawartej w § 2 projektu, w szczególności 

biorąc pod uwagę, że odsyła ona do stosowania 

określonych przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 2016 

r. – Przepisy wprowadzające ustawę –Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949), które mają 

zastosowanie wprost, a uzasadnienie projektu nie 

MRPiPS dostrzega konieczność dostosowania brzmienia 

upoważnienia ustawowego do art. 92 ust. 1 Konstytucji RP. 

Odpowiednie regulacje w tym zakresie zostaną uwzględnione w 

przepiach projektu ustawy - Kodeks pracy, nad którym toczą się 

obecnie prace w Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Pracy.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Odnosząc się do uwagi, Ministerstwo Edukacji Narodowej w 

piśmie z dnia 6 lipca br. (DKZU-WKZ.420.5.2017.MP) 

przedstawiło następujące stanowisko. 

Z dniem 1 września 2017 r. nastąpi przekształcenie dotychczasowej 

trzyletniej zasadniczej szkoły zawodowej w trzyletnią branżową 

szkołę I stopnia. Na rok szkolny 2017/2018 nie będzie prowadzona 

rekrutacja do klas pierwszych trzyletnich zasadniczych szkół 
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zawiera wyjaśnień (poza de facto przytoczeniem treści 

ww. § 2), na czym miałoby polegać stosowanie 

przepisów „rozporządzenia zmienianego w § 1 w 

brzmieniu dotychczasowym”. 

zawodowych, co oznacza, że z dniem 1 września 2017 r. nastąpi 

likwidacja klasy pierwszej zasadniczej szkoły zawodowej, 

a w następnych latach kolejnych klas tej szkoły. Na lata szkolne 

2017/2018–2019/2020 do branżowej szkoły I stopnia będzie 

przeprowadzana rekrutacja absolwentów gimnazjum, od roku 

szkolnego 2019/2020 zacznie się rekrutacja absolwentów 

ośmioletniej szkoły podstawowej.  

W okresie przejściowym (do roku szkolnego 2019/2020) w 

branżowych szkołach I stopnia będą prowadzone klasy 

dotychczasowej trzyletniej zasadniczej szkoły zawodowej (dla 

uczniów, którzy rozpoczęli naukę przed dniem 1 września 2017 r.). 

Do klas tych będą miały zastosowanie przepisy dotyczące 

dotychczasowych zasadniczych szkół zawodowych. 

Biorąc pod uwagę powyższe oraz fakt, że od dnia 1 września 2017 

r. w porządku prawnym będą funkcjonowali uczniowie 

rozpoczynający edukację od dnia 1 września 2017 r. w branżowych 

szkołach I stopnia oraz uczniowie, dla których rok szkolny 

2017/2018 stanowi kontynuację nauki w klasach dotychczasowej 

trzyletniej zasadniczej szkoły zawodowej, zasadne jest zawarcie w 

rozporządzeniu przepisów przejściowych, które uwzględniają 

sytuację uczniów, którzy rozpoczęli naukę przed dniem 1 września 

2017 r.  

Przepis § 2 ma charakter porządkujący. Jego celem jest wskazanie, 

że młodociani pracownicy, którzy rozpoczęli dokształcanie w 

dotychczasowej zasadniczej szkole zawodowej przed dniem 1 

września 2017 r., podlegają przepisom dotyczącym dotychczasowej 

podstawy programowej kształcenia w zawodach i klasyfikacji 

zawodów szkolnictwa zawodowego wydanych na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z późn. zm.). Jest to konieczne z tego 

względu, że przepisy rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie 

przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania, 

odwołując się do podstawy programowej kształcenia w zawodach i 

klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego nie konkretyzują, o 
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jakie akty wykonawcze chodzi, a od dnia 1 września 2017 r. w 

obrocie prawnym będą funkcjonowały zarówno dotychczasowa 

podstawa programowa kształcenia w zawodach i klasyfikacja 

zawodów szkolnictwa zawodowego wydane na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

utrzymane w mocy w zakresie kształcenia w dotychczasowej 

zasadniczej szkole zawodowej1, jak również nowa podstawa 

programowa kształcenia w zawodach i klasyfikacja zawodów 

szkolnictwa zawodowego wydane na podstawie przepisów ustawy z 

dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 

59 i 949) dotyczące kształcenia w nowych typach szkół 

prowadzących kształcenie zawodowe2. 

W związku z powyższym, Ministerstwo Edukacji Narodowej 

proponuje pozostawić w projekcie rozporządzenia przepis § 2, 

który na etapie obecnego wdrażania szerokich i skomplikowanych 

zmian systemowych w zakresie nowego ustroju szkolnego na 

podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy 

wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe oraz ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, co przyczyni się istotnie do 

czytelności i komunikatywności przepisów oraz ułatwi stosowanie 

przepisów przez ich adresatów.  

 
 

 

                                                           
1 vide art. 363 w zw. z art. 283 i art. 287 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949). 
2 vide art. 282 ust. 1 i 286 ust. 1  ww. ustawy. 


